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Raport podsumowujacy badania loséw absolwentow

Wydzialu Chemii po 3 latach od ukonczenia studidéw

Uniwersytet Mikolaja Kopernika w Toruniu Zarzgdzeniem Nr 103 Rektora Uniwersytetu
Mikolaja Kopernika w Toruniu z dnia 5 lipca 2016 r, wprowadzit regulacje dotyezgee procedury
monitorowania loséw zawodowych absolwentéw m.in, po 3-4 latach od zakonezenia studiéw
(§4 pkt, 4), Procedura ta obejmuje zbieranie danych stuzacych doskonaleniu dzialalnosci
Wydziahu odpowiedzialnego za prowadzenie kierunkéw studiow,

Podstawa przygotowania raportu byla analiza wynikéw anonimowych ankiet badania
loséw zawodowych absolwentow Wydzialu Chemii, ktérzy zlozyli egzamin licencjacki,
inzynierski, magisterki i doktorski w okresie pomiedzy 1,01,2013
a 31,12,2014 roku (tj, 3-4 lata po zakonczeniu ksztatcenia na UMK), Ankiety pozyskiwano
elektronieznie w terminie od lutego do czerwea 2018 roku,

Wyniki badan oméwiono i przedyskutowano na posiedzeniu Wydzialowej Komisji ds,
Jakosei Ksztatcenia w dniu 21,01,2019 roku,

I, WYNIKI BADAN

1. KIERUNEK CHEMIA
1.1, Liezba absolwentow

W badaniu loséw absolwentow uczestniczylo 71 absolwentéw (w tym 5 absolwentow
studiéw niestacjonarnyeh) studiow I stopnia i 62 absolwentéw (w tym 6 absolwentow studiow

niestacjonarnych) studiéw II stopnia,
1.2, Aktywnos¢ na rynku pracy

Zgodnie z przyjeta definicjg za aktywnych na rynku pracy uznaje si¢ osoby wykonujace
wszelkie formy aktywnosdei zwigzane z praca zarobkowg lub niezarobkows, podnoszeniem

kwalifikacji zawodowych, wykonywaniem obowigzkéw zawodowych itp, bez wzgledu na fakt
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rejestracji w urzedzie pracy. W tym miejscu warto wyjasni¢, ze w ankiecie pytania dotyczace
charakteru aktywnosci na rynku pracy bylty pytaniami wielokrotnego wyboru, dlatego wynik nie
sumuje sie do 100%,

m aktywni = aktywni
70(99%) 58(94%)
w niaktywni w nieaktywni
1(1%) 4(6%)
S1 S2

99% absolwentow S1 sg aktywni na rynku pracy, podezas gdy wérdd absolwentow II stopnia
aktywnodé ta ksztaltuje sie na poziomie 94%, Warto podkresli¢, iz az 79% absolwentéw S1
podjeto prace zarobkowa, 24% nadal doksztalca sig, 4% prowadzi dzialalnosé gospodarczg.
Natomiast w grupie absolwentow II stopnia az 87% podjelo pracg zarobkowg, 11% nadal
doksztatca sie i 6% prowadzi dzialalno$é gospodarcza.

Bez pracy pozostaje tylko jeden absolwent S1 (1%) i 4 absolwentow 52 (6%).

1.3. Kategorie pracy, w ktérych mieszczg si¢ zajmowane stanowiska

79%  absolwentow kierunku CHEMIA niekontynuujgecych  ksztalcenia  pracuje
na stanowiskach bezposrednio zwigzanych z kierunkiem ksztalcenia (33% chemia; 21%
systemy jakosei; 9%  medycyna/farmacja/kosmetologia/zdrowie; 7%  edukacja; 6%
technika/technologia; 3% IT) znajdujac zatrudnienia na nastgpujgeych stanowiskach: chemik,
specjalista ds, zarzadzania jakoscia, nauczyciel, laborant, pracownik ds, sprzedazy, technolog,

laborant,
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el Bip.!ggia/Biot@chnglggia/c‘hgmié 35(33%) il
© Systemy jakosci 21(19%)
Medycyna/Farmacja/Kosmetologia/Zdrowie 10(9%)
m Edukacja/Szkolenia 8(7%)
u Inne 7(6%)
w Sprzedaz/Obstuga klienta 6(6%)
m Technika/Technologia/Inzynieria/Telekomunikacja/Astronomia 6(6%)
w Praca asystencka/personel biurowy 4(4%)
m T 3(3%)
Rolnictwo/Hodowla/Ogrodnictwo/Lesnictwo/Ochrona $rodowiska
] a?dgg)ma spoteczne/Analizy 1(1%)
11 Hotelarstwo/Turystyka/Rekreacja 1(1%)
Logistyka/Transport/Dystrybucja/Zakupy 1(1%)
Absolwenci kierunku CHEMIA zatrudnieni sg glownie na podstawie umowy o prace
54 osoby (81) i 53 osoby (82)) i umowy cywilno-prawnej, odpowiednio 4 i 3 osoby.
1.4, Stopien zadowolenia z miejsca pracy

60% ankietowanych deklaruje zadowolenie z aktualnego miejsca pracy. Niezadowolonych
z miejsca pracy jest 13% absolwentow, a 28% udzielilo odpowiedzi (ani nie jestem/ani jestem

zadowolony/a),
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1.5, Programy ksztalcenia - propozycje zmian treci programowych

Absolwenci podkreslili, iz studia zagwarantowaly odpowiednig wiedz¢ merytoryezng i
praktyczng (wykonywanie analiz; znajomod¢ technik laboratoryjnych, umicjgtnod¢ stosowania
metod instrumentalnych do rozwigzywania problemow) oraz nauczyly kreatywnej pracy w
zespole i logicznego my§lenia,

Absolwenci w programach studiéw proponuja wprowadzi¢ wigcej zaje¢; i) praktycznych
pozwalajacych na zdobycie umiejetnodei m.in, z obstugi specjalistycznej aparatury; ii) jezyka
angielskiego,

2. KIERUNEK MATERIALY WSPOLCZESNYCH TECHNOLOGII (MWT)

2.1, Liczba absolwentow

W roku akademickim 2013/14 studia inzynierskie I stopnia na kierunku MATERIALY
WSPOLCZESNYCH TECHNOLOGII ukoneczylo 45 studentow, W badaniu losow
absolwentow uczestniczylo 10 absolwentow tj, (22%).

2.2. Aktywnosé na rynku pracy

90% absolwentéw [ stopnia kierunku
MWT jest aktywna na rynku pracy,

= aktywni

Aktywnosé ta zwigzana jest glownie z pracg 9(90%)
zarobkowa (80%), Z 0s6b uczestniczacych w = niaktywni

1(10%)

badaniu 1 osoba nadal si¢ ksztalci i 1 osoba

pozostaje bez pracy,

2.3, Kategorie pracy, w ktérych mieszezy si¢ zajmowane stanowiska

Absolwenei  kierunku  MATERIALY ~ WSPOLCZESNYCH  TECHNOLOGII
niekontynuujgcy ksztaleenia zatrudnieni sa gléwnie na podstawie umowy o pracg (80%)
i umowy cywilno-prawnej (20%) na nastepujgeych stanowiskach: inzynier projektu, inzynier
konstruktor, pracownik techniczny, inzynier procesu, ksiggowy/a,
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2.4, Stopien zadowolenia z miejsea pracy

51% respondentow deklaruje zadowolenie z aktualnego miejsca pracy, Niezadowolonych
z miejsca pracy jest 2 absolwentow (25%), a kolejnych dwdceh (25%) udzielilo odpowiedzi
(ani nie jestem/ani jestem zadowolony/a),
2,5, Programy ksztaleenia - propozycje zmian tresci programowych
Za szczegdlnie wartosciowe absolwenci wymienili zajecia praktyczne 1 laboratoryjne,
Absolwenci uwazaja, ze w programach studiéw powinno znalez¢ si¢ wiecej zajec praktyeznych

i stazy przemystowych,
I, PODSUMOWANIE

Budujace sie, ze absolwenci naszego Wydzialu znajduja zatrudnienie w renomowanych
firmach przemystu chemicznego, spozywezego, kosmetycznego ete, Wydzial Chemii od kilku
lat dba o zwiekszenie konkurencyjnodei naszych absolwentow na rynku pracy i podejmuje
dzialania polegajgce na pozyskaniu srodkéw finansowych na podnoszenie kompetencji
zawodowych  studentdw, Aktualnie w ramach realizowanych frzech projektow
z Narodowego Centrum Bada i Rozwoju (NCBiR) pn: KLUCZ (Rozwdj kluczowych
kompetencji studentéw kierunkéw Scislych i technicznych Uniwersytetu Mikolaja Kopernika dla
potrzeb gospodarki, spoleczeristwa i rynku pracy), AS-KIER UMK (Staz zawodowy jako
dostosowAnie Studentéw i absolwentow Wydzialu Chemii UMK do wymogdéw rynku pracy
zgodnie z KIERunkiem studiow) i MOTOR (Ped studentow Wydziatu Chemii do rozwoju
kompetencji niezbednych dla kadr przemystu MOTORyzacyjnego) studentom wszystkich
kierunkéw stworzona jest niepowtarzalna szansa podnoszenia kompetencji poprzez
uczestnictwo w specjalistycznych wykladach i certyfikowanych szkoleniach, Ponadto uzyskane
z NCBiR wsparcie finansowe stwarza studentom szans¢ bliZszego kontaktu z pracodawcy
poprzez odbywanie (platnych z projektow) wizyt studyjnych i stazy, Istotne jest, aby studenci
chetniej korzystali z tych ofert,

Wydziatowy Koordynator ds, Jakosci Ksztatcenia

PRODZIEKAN
Taruf, 25.01,2019 1. :[ aliomie
pyof. dr hab. Iwona Lakomska
UNIWERSYTET MIKOEAIA KOPERNIKA W TORUNIU Wydziat Chemil

ul: Gagarina 7, 87-100 Teruf, Polska; tel. +48 56 611 43 02, e=mail: wydzial@chem.umk.p!
web.chemiumik.pl



