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Zatgcznik nr 4.5

FORMULARZ OCENY STAZYSTY PRZEZ PRACODAWCE

Miejscowosc i data

Imig¢/imiona i nazwisko Stazysty

Okres podlegajacy ocenie

Nazwa lub pieczg¢¢ Pracodawcy u
ktérego odbywano staz

Imie i nazwisko osoby opiniujacej

Kryteria oceny zachowania Stazysty

Ocena

Obserwowane zachowanie
odpowiadalo ocenie zgodnie z
ponizszym opisem

tak raczej | raczej nie
tak nie

Inicjatywa
Stazysta aktywnie wptywat na kierunek realizowanego stazu,
wykazywal duzo energii i zaangazowania, dostrzegal okazje
do poglebiania wiedzy i wykorzystywat je

Komunikatywnos¢
Stazysta wykazywal fatwo$¢ w nawiazywaniu kontaktow, w
stosunku do wspotpracownikow byt otwarty, towarzyski i
kolezenski

Analizowanie probleméw
Stazysta dostrzegt istotne problemy/zagadnienia w pracy
dzialu, wyrazat swoje opinie 1 spostrzezenia w Sposob
racjonalny i konstruktywny

Elastycznos§¢
Stazysta z tatwoscig odnalazt si¢ w nowym miejscu pracy,
samodzielnie radzit sobie z drobnymi problemami

Jakos$¢ pracy
Stazysta przestrzegal wysokiego poziomu jakosci

Projekt wspotfinansowany przez Unie Europejska w ramach Programu Operacyjnego WIEDZA EDUKACJA ROZWO)



Fundusze - UNIWERSYTET
Europejskie Ot [OPERNIKA

Wiedza Edukacja Rozwdéj Wydziat Chemii

Projekt pn. MOTOR — ped studentéw Wydziatu Chemii UMK do rozwoju
Motoryzacyjnego

Unia Europejska
gl Europejski Fundusz Spoteczny

kompetencji niezbednych dla kadr przemystu

wykonywanej pracy, pracowat w sposob doktadny, nie
popehiajac razacych btedow

Wspélpraca
Stazysta potrafil wspotpracowac w zespole

Organizacja pracy
Stazysta potrafit w zadanym terminie sprawnie wykona¢
polecong prace

Wielofunkcyjnos¢
Stazysta nie unikat przyjmowania nowych obowiazkow,
prawidtowo realizowal zadania wymagajace zroznicowanych
umiejetnosci

Zakres obowigzkow i prace wykonywane przez Stazyste:

Korzysci, jakie dla Stazysty przyniost odbyty staz - podniesione kwalifikacje, uzyskane

kompetencje, zakres uzupelnionej wiedzy itp.:

Inne uwagi i wnioski dotyczace stazu:

Podpis Opiekuna Stazysty

Pieczeé Pracodawcey i podpis osoby uprawnionej do
reprezentowania Pracodawcy
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