REGULAMIN PRACOWNI ANALIZY FARMACEUTYCZNEJ

ORGANIZACJA PRACY STUDENTA

1.

Na I pracowni nalezy zapozna¢ studentow z przepisami BHP i regulaminem pracowni,
co student potwierdza czytelnym podpisem we wlasnym dzienniku laboratoryjnym.
Przed kazda pracownig studenci obowigzani sa zapoznac si¢ z kartg charakterystyk
stosowanych odczynnikow. Nalezy napisa¢ stosowne os$wiadczenie w dzienniku
laboratoryjnym i podpisac je.

Na pracowni student powinien posiada¢ obowigzkowo fartuch oraz okulary.

Kazdy student zobowigzany jest posiada¢ dziennik laboratoryjny czytelnie podpisany
wlasnym nazwiskiem.

Pracownia jest obowigzkowa, tylko 1 wylacznie zwolnienie lekarskie usprawiedliwia

nieobecnos¢ studenta.

ZASADY ZALICZENIA

1.

Podstawa zaliczenia pracowni bgdzie wykonanie wszystkich ¢wiczen laboratoryjnych
oraz opracowanie sprawozdan z ich wykonania.
Sprawozdania z wykonywanych ¢wiczehn nalezy odda¢ najpdzniej 2 tygodnie po ich
wykonaniu.
Za odbycie pracowni student moze otrzyma¢ maksymalnie 40 punktéw (4 ¢wiczenia x
10pkt). Student uzyskuje zaliczenie jezeli uzyska minimum 20 punktow.
Sprawozdanie powinno sktadac si¢ z:

a) CzeSci wprowadzajacej z tematyki podanej przez prowadzacego

b) Celu ¢wiczenie

€) Sposobu wykonania ¢wiczenia

d) Zestawienia wynikow pomiarowych

e) Schematu obliczen

f) Uzyskanych wynikow badan

g) Wnioskow
W przypadku nie uzyskania zaliczenia pracowni, zgodnie z regulaminem studiéw
przystuguje studentowi odwotanie do Kierownika Katedry Chemii Analitycznej
i Spektroskopii Stosowanej ktory sprawdzi zasadno$¢ oceny. Decyzja Kierownika

Katedry jest ostateczna.



